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Coaching, Beratung & Change (berufsbegleitend)
FOM Hochschule für Oekonomie & Management gemeinnützige GmbH
Master of Arts

Allgemein

Master Coaching, Beratung & Change
Durch New Work, Digitalisierung und Diversität sehen sich erfahrene Fach- und Führungskräfte
mit steigenden Anforderungen konfrontiert. Der berufsbegleitende Master-Studiengang
„Coaching, Beratung & Change“ an der FOM Hochschule bietet Ihnen die Chance, Ihre
Fähigkeiten mit Blick auf komplexe Transformationsprozesse zu vertiefen und Ihre
Kommunikation effektiver zu gestalten.

Der praxisorientierte Studiengang kombiniert wissenschaftliche Expertise in den Bereichen
Kommunikation, Psychologie, Diversität und Transformationsprozesse mit Coaching- und
Beratungsmethoden. Dabei lernen Sie, evidenzbasierte Coaching-Methoden anzuwenden. Nach
dem Studium sind Sie in vielfältigen Tätigkeitsfeldern gefragt, sei es in Unternehmen,
Organisationen oder sozialen Einrichtungen. Sie tragen dazu bei, Mitarbeitende zu unterstützen
und Organisationen zukunftsfähig zu machen.

Sie beenden Ihr berufsbegleitendes Master-Studium „Coaching, Beratung & Change“ (M.A.) nach
drei Semestern mit einem staatlich und international anerkannten Master-Abschluss der FOM
Hochschule. Alternativ können Sie das Studium auch nach zwei Semestern mit einem Zertifikat
abschließen.

Daten und Fakten auf einen Blick

• Studienmodell: Campus+
• Standorte: Essen, Frankfurt a. M., Hamburg, Köln, München, Stuttgart
• Zeitmodelle: Abend- und Samstags-Studium
• Dauer: 2 Semester + Thesis
• Leistungsumfang: 60 ECTS
• Studiengebühr: 10.800,00 Euro (zahlbar in 18 Monatsraten à 600 Euro)
• Studienform: berufsbegleitend

Campus

Franklinstraße 52
60486 Frankfurt a. M.

Kontakt

Sie erreichen die
Studienberatung von
Mo-Fr 8-19 Uhr und Sa 7:30-14
Uhr gebührenfrei unter:

Tel. 0800 1 95 95 95
studienberatung@fom.de

Überblick

Semesterstart

• Semesterbeginn: März und September*
• Semesterferien: August und Mitte bis Ende Februar
• Dauer: 2 Semester + Thesis

*Je nach Studienort und Studienbeginn (Winter- oder Sommersemester) stehen Ihnen
unterschiedliche Zeitmodelle zur Auswahl.

Was Sie für die Zulassung benötigen

Hochschulabschluss

• mit einem Umfang von 240 Credit Points und mindestens ein Jahr Berufserfahrung im
Anschluss an diesen

mailto:studienberatung@fom.de
https://secure.studieren.de/goto/898/21/Studienprofil-151-9999-47154-288329/f72d05f47b05d75e0c1c77907e4d168afc1304c498f58043da524c17e9c258bf/?dest=https%3A%2F%2Fwww.fom.de%2Fde%2Fhochschulbereiche%2Fwirtschaft-und-psychologie%2Fcoaching-beratung-change-ma.html%3Futm_source%3Dstudieren.de%26utm_medium%3Da_DB_Stp_FOM%26utm_campaign%3DA_DB_FOM%23productataglance-4a7d973b33-item-c1f2cd7d0e-tab
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oder

• mit einem Umfang von mindestens 210 Credit Points, wenn die FOM im Einzelfall für darüber
hinaus vorhandene entsprechende Qualifikationen bis zu 30 Credit Points feststellen kann
und mindestens ein Jahr Berufserfahrung im Anschluss an diesen

oder

• mit einem Umfang von 180 Credit Points und das erfolgreiche Absolvieren des von der FOM
angebotenen Grundkurses „Methodenlehre“ und mindestens einem Jahr Berufserfahrung im
Anschluss an den ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss, sowie mindestens
einem weiteren Jahr Berufserfahrung.

und aktuelle Berufstätigkeit

Studiengebühren

• Studiengebühr10.800,00 Eurozahlbar in 18 Monatsraten à 600 Euro
• Immatrikulationsgebühr1.580,00 Euroeinmalige Immatrikulationsgebühr. Teilnehmer, die

bereits ein Studium oder eine anerkannte Fortbildung an einem der zur BCW-Gruppe
gehörenden Institute absolviert haben oder absolvieren, zahlen eine hälftige
Immatrikulationsgebühr.

• Prüfungsgebühr850,00 Euro Einmalzahlung (mit Anmeldung zur Abschlussarbeit, bei
Wiederholung der Abschlussarbeit erfolgt eine erneute Berechnung der Prüfungsgebühr.)

• Gesamtkosten13.230,00 Eurobeinhaltet Immatrikulationsgebühr, Studiengebühr und
Prüfungsgebühr

Zu den Finanzierungsmöglichkeiten >

Vertiefung

Auslandsprogramme für Master-Studierende

Die FOM bietet Ihnen zahlreiche Möglichkeiten, während Ihres Master-Studiums
Auslandserfahrungen an Partneruniversitäten zu sammeln.

Mehr Infos

Master Your Career

Master-Studierende müssen - abhängig von der aktuellen Berufs- und Lebenssituation - oft viele
Herausforderungen gleichzeitig meistern: neue Verantwortungen im Job, gleichzeitig muss das
Studium organisiert und eine gute Work-Life-Balance geschaffen werden. Mit dem
studienbegleitenden Programm der FOM werden Sie dabei unterstützt, Ihre Kompetenzen gezielt
weiterzuentwickeln: von Career Skills über Leadership bis zu Selbstmanagement.

Mehr Infos

Berufsbegleitend promovieren

Sie möchten nach Ihrem Master-Abschluss promovieren? Die FOM Hochschule bietet in
Kooperation mit internationalen Partnerhochschulen, der Universidad Católica San Antonio de
Murcia in Spanien und der University of Sopron in Ungarn, zwei berufsbegleitende
Promotionsprogramme an.

Mehr Infos

Erste Einblicke ins Studium

Hochschulatmosphäre live erleben

Besuchen Sie eine Probevorlesung an der FOM.
Wie fühlt sich gemeinsames Lernen im FOM Hörsaal an? Wie laufen die Vorlesungen im Digitalen
Live-Studium ab? Diese Fragen können Sie sich nach einer kostenfreien Probevorlesung an der
FOM ganz einfach selbst beantworten.

Sind Sie neugierig geworden?

Jetzt zur Probevorlesung anmelden >

Einfach und schnell online anmelden

Melden Sie sich einfach und mit wenigen Klicks online zu Ihrem FOM Studium an. Sie haben die
Möglichkeit die einzureichenden Unterlagen direkt Ihrer Anmeldung beizufügen. Alternativ
können Sie sich auch ohne die Unterlagen anmelden - Sie reichen die notwendigen Dokumente
einfach später nach.
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https://secure.studieren.de/goto/898/21/Studienprofil-151-9999-47154-288329/c00f1e750a43223d70b02fa58961091f47fe30326dfee4ed8f881205df7d6f0c/?dest=https%3A%2F%2Fwww.fom.de%2Fmasteryourcareer.html%3Futm_source%3Dstudieren.de%26utm_medium%3Da_DB_Stp_FOM%26utm_campaign%3DA_DB_FOM
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https://secure.studieren.de/goto/898/21/Studienprofil-151-9999-47154-288329/8471f7efa36b6a41232659cba5539b7524c8c700f783131a836d9d302a54b429/?dest=https%3A%2F%2Fwww2.fom.de%2Fberatung%2Fprobevorlesung.html%3Futm_source%3Dstudieren.de%26utm_medium%3Da_DB_Stp_FOM%26utm_campaign%3DA_DB_FOM
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Jetzt online anmelden >

Perspektiven

Ihre Berufsperspektiven

Das Studium qualifiziert für folgende Aufgaben:

• Gestaltung und Begleitung von Change-Prozessen in Unternehmen
• Anwendung wirksamer Coaching- und Beratungsmethoden auf wissenschaftlicher Grundlage
• Fähigkeit zur effektiven Kommunikation und Interaktion in anspruchsvollen beruflichen

Kontexten
• Förderung von interkulturellen Kompetenzen und Diversitätsmanagement
• Vorantreiben der Mitarbeiterentwicklung und Weiterbildung in Organisationen
• Steigerung der Attraktivität von Arbeitgebern und Förderung der Mitarbeiterbindung

Am Campus und virtuell studieren

Gemeinsames Studieren im Rahmen von Blockseminaren am Campus prägt unsere TopUp-Master
ebenso wie hochprofessionelle Lehrveranstaltungen und Academic Mentoring in virtueller
Präsenz. Hinzu kommen besondere Add-on-Veranstaltungen wie exklusive Gastvorträge,
Exkursionen und Netzwerktreffen. Dieses besondere Konzept ist grundlegend für den optimalen
Ausbau von Handlungs-, Problemlösungs- und Sozialkompetenzen sowie für die Entwicklung von
fachlichem und methodischem Know-how.

Studienmodule

Ihre Studieninhalte

1. Semester

Grundkurs
Grundkurs BWL
Grundkurs Methodologie

Um gut vorbereitet in den Studiengang starten zu können, bietet Ihnen die FOM zur Unterstützung
zu Beginn des ersten Semesters die Grundkurse BWL und Methodologie an, in denen Sie
relevante fachliche Grundlagen auffrischen können.

Einführung in psychologisches Coaching & Beratung (5 ECTS)
Psychologische Grundlagen und Ursprünge des Coachings
Varianten des Coachings, z. B. Einzel-/Gruppen-/Selbstcoaching, digitales Coaching
Coaching-Ausbildungen
Coaching-Praxis in verschiedenen Settings, z. B. Karriere-Coaching, interkulturelles Coaching,
kol-legiale Beratung und Intervision

Evidenzbasiertes Coaching (5 ECTS)
Coachingforschung und Evaluation
Positive Wirkungen und Nebenwirkungen von Coaching
Wirkmechanismen von Coaching
Coachingwirkungen auf Coaches

Diversity & Intercultural Management (5 ECTS)
Ansätze und Instrumente des Diversity Managements
Interkulturelle Kompetenz und interkulturelle Kommunikation
Stereotype und Vorurteile
Ethik und Nachhaltigkeit im interkulturellen Kontext

Wirkungsvolle Kommunikation & Interaktion (5 ECTS)
Formen der Kommunikation und Interaktion
Formale und informale Kommunikation
Kommunikation in verschiedenen Settings, z. B. Dienstleistungskontext, Mitarbeitergespräche,
Verhandlungen, Kündigungsgespräche
Interaktion, Führung und Macht

2. Semester

Coaching im Change (5 ECTS)
Organisationen im Wandel
Ziel- und Strategieplanung zur Neuausrichtung, z. B. digitale Transformation, modern work
Mindset Change und Empowerment
Erfolgreiche Kommunikation in der Transformation

https://secure.studieren.de/goto/898/21/Studienprofil-151-9999-47154-288329/d80849f5f6eb74883b8d1d75b0a278715a68bab7eb536232719a6d4ca633e8a7/?dest=https%3A%2F%2Fanmeldung.fom.de%3Futm_source%3Dstudieren.de%26utm_medium%3Da_DB_Stp_FOM%26utm_campaign%3DA_DB_FOM
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Erfolgssicherung von Change Prozessen in Organisationen

Konfliktklärung & Beratung (5 ECTS)
Konfliktdiagnose, z. B. im Kontext von new work
Persönliches Konfliktverhalten reflektieren und Lösungsansätze erproben
Konflikte effektiv und effizient klären
Konfliktprävention: Stärkung der persönlichen und organisationalen Konfliktfähigkeit

Coachingelemente und -methoden (5 ECTS)
Prozessverläufe im Coaching
Coaching-Ansätze und Konzepte
Werkzeuge im Coachingprozess praktisch anwenden und üben
Selbststeuerung als Coach

Positive Psychologie (5 ECTS)
Stärkung von mentaler Gesundheit, Wohlbefinden, Glück und Zufriedenheit im beruflichen
Kontext
Stärkung der Selbstreflexionskompetenz
Stärkung von Resilienz im beruflichen Kontext
Psychologisches Empowerment im beruflichen Kontext
Grenzen der und Kritik zur positiven Psychologie

Kick-Off Masterphase
Einführung in die Masterphase (3. Semester)

Thesis

MasterLab (5 ECTS)

Das Modul bereitet auf die Abschlussarbeit vor und besteht aus zwei Teilen:

Master-Workshop
Projektskizze

Master-Thesis und Kolloquium (15 ECTS)

Pädagogik
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