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Programm

Arbeits- und Organisationspsychologie

Menschliches Verhalten spielt eine zentrale Rolle in der Arbeitswelt. DerInternational Joint
Master of Research in Work and Organizational Psychology (M.Sc.) adressiert eine Vielzahl an
arbeits- und organisationspsychologischen Themen wie beispielsweise Human Resources and
Performance, Negotiations in International and Intercultural Contexts und Interventions sowie die
entsprechenden Forschungsmethoden. Mit diesem Studienprogramm werden Studierende
bestmdglich darauf vorbereitet, Organisationen in Hinblick auf Arbeitssituationen und
Entwicklungspotenziale zu analysieren, entsprechende Erfolgsfaktoren zu identifizieren und diese
erfolgreich zu implementieren. Das zweijahrige Studienprogramm ist ein vertiefender und
forschungsorientierter Master, den Studierende mit einem Joint Degree der Leuphana Universitét
Liineburg, der Maastricht University sowie der Universitat de Valéncia abschliefien.

Die Idee

Das Studienprogrammwird gemeinsam von den Universitaten Leuphana Universitat Liineburg in
Deutschland, der Maastricht University in den Niederlanden und der Universitat de Valéncia in
Spanien angeboten. Das Joint Program bietet ein akademisch exzellentes Studium im Bereich der
Arbeits- und Organisationspsychologie. Die drei teilnehmenden Universitaten bringen sich mit
ihren jeweiligen Forschungsschwerpunkten und Lehrkompetenzen sowie ihrem spezifischen
Profil in den Master ein. Das Programm zielt inshesondere auf die Entwicklung von theoretischen,
methodischen, organisationalen und kommunikativen Fahigkeiten ab. Diese Kompetenzen sind
hoch relevant, um sowohl Forschungs- als auch und angewandte Projekte im Bereich der
Arbeits- und Organisationspsychologie entwickeln, realisieren und evaluieren zu konnen.

Auf einen Blick

Abschlussgrad: Master of Science (M.Sc.), Joint Degree
Bewerbungsfrist: 1. Marz

Typ: konsekutiv, zulassungsheschrankt

Studienplatze: 30

Studienbeginn: 1. September

Studienumfang: 120 ECTS

Regelstudienzeit: 4 Semester

Unterrichtssprache: Englisch

Studiengebiihren: siehe Maastricht University

Aufbau

Studienstruktur

Das erste Semester findet an der Universitat von Maastricht statt. Im ersten Semester erlernen die
Studierenden grundlegende und weiterfiihrende Kenntnisse in den Bereichen Personalwesen,
Organisationen, menschliche Kognition und Leistung, Arbeitspsychologie und Statistik.

Das zweite Semester wird in Liineburg an der Leuphana Universitat abgehalten. Die Kurse
umfassen Personalmanagement und Verhandlungsfiihrung aus interkultureller Perspektive.

LEUPHANA

UNIVERSITAT LUNEBURG

Link zum Studiengang

Beratungsangebot
Bewerbung und Zulassung

Infoportal

Fon +49 4131 677-2277
studierendenservice@leuphana.
de

Mo - Do 9-16 Uhr, Fr 9-12 Uhr
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Dariiber hinaus lernen die Studierenden in einem intensiven Lektiirekurs klassische und neueste
Beitrdge zur Arbeits- und Organisationspsychologie kennen. Methodische Fahigkeiten werden in
Kursen zu Forschungsdesigns und in einem Gruppenforschungsprojekt vermittelt.

Im dritten Semester wechseln die Studierenden nach Valencia. Hier besuchen die Studierenden
weiterfiihrende Kurse rund um den Schwerpunkt Interventionen in der Arbeits- und
Organisationspsychologie. Vertiefende Kurse zu Interventionsmethoden und ein
Gruppenforschungsprojekt werden vermittelt.

Das vierte Semester findet an einer der drei Universitaten statt, wo die Studierenden ihre
Masterarbeit schreiben werden. Im ersten Semester erhalten die Studierenden eine Liste mit
allgemeinen Themen fiir ihr Forschungsprojekt/ihre Masterarbeit und die entsprechenden
Universitaten zur Betreuung.

Ubersicht zur Studienstruktur >

Perspektiven

Berufliche Perspektiven

Im Studium werden Studierende sowohl auf eine akademische Karriere als auch auf eine Karriere
in international ausgerichteten Organisationen vorbereitet. Abhangig vom individuellen Profil
stehen Studierenden verschiedene Karrierewege inshesondere im Bereich Human Performance
und Human Resources, Arbeitspsychologie sowie der Organisationsentwicklung in Unternehmen
oder Beratungen, in der o6ffentlichen Verwaltung oder auch in der Politikberatung offen. Durch
die internationale Ausrichtung und den starken Fokus auf die Psychologie von Arbeit und
Organisationen er6ffnet das Studienprogramm den Absolvent*innen Zugang zu einer Vielzahl an
neuen Jobmaoglichkeiten weltweit.

Die Graduate School: Wir schaffen Raume.

In der Leuphana Graduate School schaffen wir Rdume, Begegnungsmaglichkeiten und
Inspirationen fiir alle Masterstudierenden und Promovierenden der Universitét. Die Graduate
School ist eine Gemeinschaft von Lehrenden, Forschenden, Studierenden und Mitarbeitenden,
die Innovationen in Programmen und aufercurricularen Formaten gemeinsam gestaltet.

Detaillierte Informationen zu den Zugangsvoraussetzungen, zum Bewerbungs- und
Zulassungsverfahren sowie zu den Gebiihren finden Sie auf den Webseiten der Maastricht

University.

Psychologie

Wirtschaftswissenschaften
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