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Studium

Das Management von morgen benötigt psychologische
Kompetenz.
Wenn in Unternehmen Veränderungen eintreten, sollten die zugrundeliegenden Prozesse
keinesfalls nur aus betriebswirtschaftlicher Sicht betrachtet werden. Ein umfangreiches
psychologisches Fachwissen ist erforderlich, um zu beurteilen, welche Folgen
Entwicklungsprozesse bezüglich der Personal- und Organisationsentwicklung haben können. Wer
den Masterstudiengang Wirtschaftspsychologie mit dem Schwerpunkt Personal- und
Organisationsentwicklung erfolgreich absolviert, kann später beispielsweise im Human Ressource
Management, Consulting, Coaching, Mentoring, Personalmanagement und in vielen weiteren
Bereichen arbeiten.

Während in den ersten Semestern je nach Zugangsvoraussetzungen die Grundlagen in
Wirtschafts-wissenschaften und Management, Psychologische Grundlagen bzw. Grundlagen in
Beratungspsychologie gelehrt werden, stehen im späteren Verlauf des Studiums die erweiterten
Fachkompetenzen Personalentwicklung, Organisationsentwicklung und Systematische Beratung
und Reflexion sowie deren praktische Anwendung im Mittelpunkt. Anhand von Praxisprojekten
und eines Projektstudiums beginnt für die Studierenden im Praxissemester der berufliche
Einstieg in den Unternehmensalltag. Ein weiterer thematischer Schwerpunkt sind auch die
Forschungsmethoden.

Studienbeginn
Wintersemester

Studienmodelle/-dauer
Vollzeit: 4 Semester

Unterrichtssprache
Deutsch

Studiengebühren
690€/ Monat

Abschluss
Master of Science (M.Sc.)

Modulübersicht

Kontakt

BSP Business and Law School –
Hochschule für Management und
Recht?
Siemens Villa
Calandrellistraße 1-9
Berlin 12247

Tel.: +49 (0)30 76 68 375 -100
Fax: +49 (0)30 76 68 375 -119

Bewerbermanagement &
Studienberatung
Vivian Botelho & Carolin
Schepers
Tel.: +49 (0) 30 76 68 37 5 -143
WhatsApp: +49 151 40 04 23 73
Mail:
bewerbung@businessschool-
berlin.de

Bewerbung

Zulassungsvoraussetzungen

Das Studium an der BSP Business School Berlin ist NC frei. Für uns zählen Leistung, Talent,
Motivation und Disziplin mehr als der Notendurchschnitt auf dem Abschluss-Zeugnis. Für die
Aufnahme in unseren Masterstudiengang Wirtschaftspsychologie müssen Sie folgende Zugangs-
und Zulassungsvoraussetzungen mitbringen:

• einschlägiger berufsqualifizierender Hochschulabschluss
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• abgeschlossenes psychologisches Bachelorstudium oder Bachelorabschluss mit

betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt und Praxiserfahrungen im Bereich Personal/
Organisation

• Individuelles Aufnahmegespräch statt Zulassung über NC

Studiengebühren

Pro Monat fallen 690 Euro an Studiengebühren an. Zusätzlich kommt eine einmalige
Immatrikulationsgebühr in Höhe von 100 Euro hinzu.

Es gibt zahlreiche Möglichkeiten für die Studienfinanzierung, z.B. BAföG, Stipendien,
Studienkredite und Studenten-Bildungsfonds. Sprechen Sie uns an – wir beraten Sie gerne! Mehr
Informationen erhalten Sie hier.

Ihre Bewerbung

Bewerbungen sind jederzeit möglich. Je nach Qualifikation ist eine individuelle Anerkennung von
Studienleistungen oder ein Quereinstieg möglich. Wir sehen keine Zulassungsbeschränkungen
über Numerus Clausus vor, sondern prüfen Ihre Leistungsbereitschaft, soziale und personale
Kompetenz in einem individuellen Aufnahmegespräch. Online bewerben

Perspektiven

Berufsbild und Karrierechancen

Der Masterstudiengang Wirtschaftspsychologie qualifiziert Sie für die Übernahme von
Führungsverantwortung im Management von Organisationen und deren Mitarbeitern.
Interessante Arbeitsfelder finden Sie in allen Institutionen und Unternehmen, die die Bedeutung
von professionell gesteuerter und psychologisch begleiteter Personal- und
Organisationsentwicklung erkannt haben.

Im Masterstudiengang Wirtschaftspsychologie mit Schwerpunkt Personal- und
Organisationsentwicklung erwerben Sie Kompetenzen für ein breites Spektrum an Tätigkeiten
beispielsweise in den Bereichen:

• Strategie- und Personalmanagement
• Eignungsdiagnostik, Personalauswahl
• Human Resources Management: Recruiting, Marketing und Personalführung
• Change Management, Organisationsentwicklung
• Consulting und Coaching
• Teamentwicklung, Mentoring, Moderation, Supervision
• Interkulturelles Management

Psychologie

Wirtschaftswissenschaften
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