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Profil

Erwerb professioneller Beratungskompetenz

Der weiterbildende Masterstudiengang “Beratung und Beratungswissenschaft - Systemisches
Coaching | Mediation | Moderation | Human-centred Design (M.Sc.)” wird in Kooperation
zwischen dem Institut fiir Psychologie der Humboldt-Universitat zu Berlin und der artop GmbH -
Institut an der Humboldt Universitat zu Berlin durchgefiihrt. Das Ziel des Studiums ist der Erwerb
professioneller Beratungskompetenz im arbeits-, ingenieur- und organisationspsychologischen
Kontext, um komplexe Fragestellungen der Personal-, Technik- und Organisationsgestaltung
analytisch anzugehen und auf Basis des aktuellen wissenschaftlichen Standards
Problemlosungsstrategien zu entwickeln. Gleichzeitig erwerben Studierende im Rahmen des
anwendungsorientierten Wahlpflichtmoduls berufsrelevante Sozial- und Methodenkompetenzen,
die flir eine professionelle Gestaltung von Arbeits- und Technikumgebungen sowie von
organisations- und personalrelevanten Mafinahmen bedeutsam sind.

Der erfolgreiche Abschluss des Studiums qualifiziert fiir Tatigkeiten in den Bereichen Coaching,
Mediation, Moderation oder Human-centred Design.

Kurzprofil

Ort: Berlin

Unterrichtssprache: Deutsch

Dauer: Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Teilzeitstudiensemestern.
Abschluss: Master of Science (M.Sc.)

Entgelt: 4.975,- € pro Semester zuziiglich ca. 315,- € Semestergebiihren

Beginn: Das Studium kann alle zwei Jahre zum Wintersemester aufgenommen werden.
Néchster Start: Wintersemester 2024/25

Bewerbungsschluss: 31.08.2024

Es finden regelmafiig Informationsabende statt.

Schwerpunkte

Schwerpunkte

Aufgefachertin 4 Module ermdglicht der Masterstudiengang eine Professionalisierung der
Beratungsarbeit durch den Erwerb von zusétzlichem wissenschaftlichem und methodischem
Wissen sowie durch die Mdglichkeit der Reflexion des eigenen beraterischen Handelns. Die
Struktur des Studiengangs folgt einem zweigleisigen Aufbau.

In den ersten beiden Semestern erwerben die Teilnehmer/innen die Forschungskompetenzen
sowie die wissenschaftlichen Grundlagen der Beratung. Sie gewinnen dadurch jenes Wissen,
welches zur Identifikation, Bearbeitung und Beantwortung einer beratungswissenschaftlichen
Fragestellung notig ist. Im zweiten, interdisziplindren Teil erwerben die Teilnehmer/innen
Beratungskompetenzen. Dieser Studienabschnitt ist als Wahlmodul konzipiert. Hier kénnen die
Studierenden je nach individueller Interessensetzung die praktische Vertiefung aus einem von
drei Beratungsschwerpunkten (Coaching, Training, Usability & User Experience Professional)
wahlen.
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Kontakt

E-Mail: sc.weiterbildung@uv.hu-
berlin.de
Telefon: (030) 2093-70365

Studiengangsleitung

Prof. Dr. Matthias Ziegler

Institut fiir Psychologie, Lehrstuhl
Psychologische Diagnostik
E-Mail: matthias.
ziegler@psychologie.hu-berlin.
de

Koordination

Dr. Sebastian Kunert

artop - Institut an der Humboldt-
Universitédt zu Berlin

E-Mail: kunert@artop.de

Tel: (030) 44 012 99-0

Web: https://www.artop.de/
Master
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Bewerbung

Zugangsvoraussetzung

Abschluss in einem dreijahrigen Hochschulstudium (180 ECTS) sowie mindestens ein Jahr
(1.800h) einschldgige Berufserfahrung nach dem ersten Hochschulabschluss. Die
Berufserfahrung sollte dabei einen Bezug zu den Bereichen Personal-, Usability- oder
Organisationsberatung aufweisen.

Bewerbung

Das Bewerbungsverfahren erfolgt tiber das Institut fiir Psychologie (Lehrstuhl Psychologische
Diagnostik) in Kooperation mit artop - Institut an der Humboldt-Universitat zu Berlin. Weitere
Informationen finden Sie unter folgendem Link: https://www.artop.de/akademie/master-
beratung-und-beratungswissenschaft/

Fachspezifische Zugangs- und Zulassungsregeln zur ZSP-HU >
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