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Kurzinfo

Corporate Governance, Compliance, Nachhaltigkeit
Dieser Studiengang richtet sich insbesondere an

Professionals mit abgeschlossenem Bachelor- und/oder Masterstudium

die im Bereich Corporate Governance, Compliance, Nachhaltigkeit und der Internen Revision ihrer
Unternehmen arbeiten oder Arbeiten werden, sowohl bei Industrie- als auch
Dienstleistungsunternehmen aller Branchen.

Unternehmensberater, Rechtsberater in Steuerberatungs- und Wirtschaftsprüfungs-gesellschaften
sowie in Rechtanwaltskanzleien, die ein abgeschlossenes Studium aufweisen und durch neue
Sichtweisen, Methoden und Impulse zum Thema Corporate Governance, Compliance, Interne
Revision und Nachhaltigkeit einen tiefgreifenden Wettbewerbsvorteil für die Arbeit mit Ihren
Kunden erlangen wollen.

Der Doppelabschluss im Fachbereich Corporate Governance richtet sich grundsätzlich an alle
Interessierten mit einem Vorstudium (Bachelor-Abschluss).
Im Folgenden sind exemplarisch Bereiche aufgelistet, für die sich diese Fachrichtung primär
eignet:

• Wirtschaftsrecht
• Jura
• Betriebswirtschaftslehre
• Wirtschaftsingenieur
• Wirtschaftsinformatik

Die Studierenden werden darauf vorbereitet, qualitativ anspruchsvolle und komplexe Fach- und
Führungsaufgaben im Unternehmen, aber auch der Steuer- und Unternehmensberatung, der
Wirtschaftsprüfung und dem öffentlichen Dienst im nationalen und internationalen Raum, zu
übernehmen. Die Fach- und Führungsaufgaben liegen im Besonderen in der Überführung der
juristischen Grundlagen in die unternehmerische Praxis in Corporate Governance
Managementsysteme.

Auf einen Blick

Standort: Synchrone Lehre via MS Teams mit einzelnen Präsenzveranstaltungen
Zulassungsvoraussetzungen: erfolgreich Bachelor-Abschluss
Abschluss: Master of Science (M.Sc.)
Zusatzzertifikat: Certified Corporate Governance Manager
Regelstudienzeit: 3 Semester
Credits: 90 ECTS
Start: Sommer- und Wintersemester
Bewerbungsfrist: 30. August (Wintersemester), 31. Januar (Sommersemester)
Gebühren: Die Studiengebühren betragen für jedes Semester jeweils 4.750,00€

Kontakt

Studiengangsleitung
Stefan Marx
Tel.: +49 7022 2011045
E-Mail: stefan.marx@hfwu.de

Mögliche Abschlüsse

Mögliche Studienabschlüsse
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Durch die berufsbegleitenden, systemakkreditierten und modularen Studiengänge können die
Studierenden den Abschluss als

Master of Science Corporate Governance und Wirtschaftsprüfung (M.Sc.)

als auch in zwei Semestern darauf aufbauend den

Master of Laws Wirtschaftsrecht und Corporate Governance (LL.M.)

der Hochschule für Wirtschaft- und Umwelt Nürtingen Geislingen erlangen.

Beide Masterstudiengänge befähigen, nach erfolgreichem Abschluss, zur Möglichkeit der
Promotion.

Die erfolgreich abgeschlossenen Einzelmodule werden mit Zertifikaten bestätigt, welche den
Absolventen als zertifizierten Corporate Governance Manager ausweisen.

Zusammengefasst bedeutet das

• systemakkreditiertes Studium zum Master of Science (M.Sc.) nach erfolgreichem Abschluss
von 13 Modulen und einer Masterarbeit über 3 Semester (mit Diploma-Supplement, das die
Bewerbungsberechtigung für Promotionsvorhaben bescheinigt)

• Master of Laws (LL.M.) als zweiter Mastergrad durch Zusatzbelegung dreier weiterer Module
und einer Masterarbeit

• Diploma of Advanced Studies nach erfolgreichem Abschluss von 5 Modulen über 3 Semester
• Certificate of Advanced Studies nach erfolgreichem Abschluss von 2 Modulen über 2 Semester
• Zertifikat(e) nach erfolgreichem Abschluss eines einzelnen/ einzelner Moduls/e

Inhalt

Studieninhalte und -ort beider Studiengänge

• Das berufsbegleitende Studium mit zwei Abschlüssen umfasst 13 Module über 4 Semester
sowie zwei Projekt-/ Case Study-basierte Masterarbeiten im vierten Semester, wobei ohne
Angaben von Gründen um bis zu 3 weitere Semester unterbrochen/ verlängert werden kann.

• Bis zum Ende des 1. Semesters kann die zunächst präferierte Fachrichtung umgewählt
werden, wobei bis zu zwei Fremdmodule der anderen Fachrichtung belegt werden können
und Module der eigenen Fachrichtung ersetzen können.

• Kursphasen sind in der Regel von Ende März bis Mitte Juli sowie von Anfang Oktober bis
Anfang Februar (mit Pause über Pfingsten + Weihnachten sowie an Brückentagen),
Kurszeiten sind typischerweise freitags 16:15 bis 20:15 Uhr und samstags 8:30 bis 16:15 Uhr.

• Jedes Modul umfasst in der Regel ein Präsenzwochende (mit hybrider Videozuschaltung), ein
Wochenende mit Live-Video-Sessions sowie eine Fallstudienbearbeitung und Selbststudium 
per E-Learning.

• Aufgrund der hybriden Videozuschaltung und Möglichkeit für Online-Prüfungen ist keine Vor-
Ort-Präsenz zwingend nötig.

• Präsenztermine finden üblicherweise in den Gebäuden der Hochschule für Wirtschaft &
Umwelt in der Nürtinger Innenstadt statt (nur 5 min Fußweg vom Bahnhof entfernt und
kostenlose Parkmöglichkeiten), daher gut erreichbar aus dem Großraum um Stuttgart,
Pforzheim, Ludwigsburg, Heilbronn, Böblingen, Filderstadt, Esslingen, Göppingen,
Reutlingen, Tübingen, Ulm und Aalen.

Infopräsentation (download) >

Verlauf

Studienverlauf

1. Semester

• Interne und Internationale Kontrollsysteme (6 ECTS)?
Einführung in Kontrollsysteme auf Unternehmens- und internationaler Ebene zur
Minimierung von Risiken und Sicherstellung der Compliance.

• Risikomanagementsystem (8 ECTS)
Strategien zur Identifikation, Bewertung und Steuerung von Unternehmensrisiken.

• Vorstands- und Aufsichtsratsrecht (6 ECTS)
Rechtliche Rahmenbedingungen und Verantwortlichkeiten von Vorständen und
Aufsichtsräten.

• ESG und Nachhaltigkeit (10 ECTS)
Integration von Umwelt-, Sozial- und Governance-Kriterien in die Unternehmensführung und
-berichterstattung.

2. Semester

https://secure.studieren.de/goto/4256/21/Studienprofil-288-47171-287838/798aa035863c918fa1736b8846c2530ce9a01875cfd60d8b5a25ad25d497d540/?dest=https%3A%2F%2Fstudieren.de%2Ffileadmin%2Feurope%2Fgermany%2Fdocs%2F20241113_cgx_wpx_informationsveranstaltung_v4_73_.pptx
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• Steuerrechtliches Internes Kontrollsystem (8 ECTS)

Steuerrechtliche Grundlagen und deren Integration in das interne Kontrollsystem.
• Compliance Management System (8 ECTS)

Aufbau und Implementierung eines Compliance-Management-Systems.
• Legal Tech und IT-Compliance (6 ECTS)

Einsatz moderner Technologien zur Unterstützung von Compliance und rechtlichen Prozessen.
• Personalrecht (8 ECTS)

Rechtliche Aspekte des Arbeits- und Personalrechts in der Unternehmensführung.

3. Semester

• Technische Compliance (6 ECTS)
Einhaltung technischer Standards und regulatorischer Anforderungen.

• Interne Revision (6 ECTS)
Interne Revision als Kontrollinstrument zur Sicherstellung der Richtlinieneinhaltung.

• Masterarbeit (18 ECTS)
Abschlussarbeit zur praktischen Anwendung der erworbenen Kenntnisse im Bereich Corporate
Governance und Wirtschaftsprüfung.

Modulhandbuch >

Wirtschaftsrecht
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