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Profil

Spezifische Fachkompetenzen & aktuelle Wirtschaftsthemen
begleitet durch einen stetigen Praxis-Theorie-Transfer
Sie haben nach dem erfolgreichen Abschluss Ihres Bachelorstudiums zunächst eine Auszeit vom
Lernen genommen, möchten jetzt aber Ihren Master anschließen, um den nächsten Schritt auf
der Karriereleiter zu erklimmen? Im berufsbegleitenden Masterstudium Human Resources
Management (M.A.)an der Hochschule Fresenius in Wiesbaden lernen Sie, die unterschiedlichen
Dimensionen des Personalmanagements zielführend zu gestalten. Dabei vertiefen Sie neben
Ihren Management- und Führungsfähigkeiten auch Ihre Kompetenzen in den Bereichen
Recruiting, Personalentwicklung und Personalmarketing. Relevante arbeitsrechtliche Inhalte,
einschließlich Vertragsgestaltung, runden das Programm ab. Unser Mastermodell, das speziell
auf die Bedürfnisse und die zeitlichen Ressourcen von berufsbegleitenden Studierenden
ausgerichtet ist, befähigt Sie zu einer generellen Innovations- und Transferkompetenz und zur
Lösung individueller und komplexer Problemstellungen in Ihrem beruflichen Umfeld.

Key Facts

Semester 5
ECTS-Punkte 120 CP
Studienbeginn Winter- und Sommersemester
Sprache Deutsch
Studiengangsform Berufsbegleitend - Präsenz-/blended-learning
Bewerbungsfrist Ganzjährig möglich
Akkreditierung Staatlich anerkannt und akkreditiert
Studiengebühren 395€ monatlich (ggf. wird eine einmalige Anmeldegebühr fällig)

Studienberatung

Fachbereich Wirtschaft & Medien
Fachbereich Gesundheit &
Soziales
Moritzstraße 17a • 65185
Wiesbaden
studienberatung-wiesbaden@hs-
fresenius.de
Telefon: +49 (0)611 711856-15

Jetzt Infomaterial anfordern!

Zur Webseite >

Inhalte

Aufbau und Inhalte

Im berufsbegleitenden Studiengang Human Resources Management setzen Sie sich intensiv mit
verschiedenen Aspekten des Personalmanagements auseinander, beispielsweise der
Implementierung von Talentmanagement als strategischem Erfolgsfaktor sowie Zielen und
Instrumenten des Personalmarketings. Mit der Personalarbeit verknüpfte rechtliche
Fragestellungen stehen ebenfalls im Fokus: Sie lernen, juristische Risiken zu erkennen, zu
vermeiden und bei der Vertragsgestaltung mitzuwirken. Zudem beschäftigen Sie sich mit
übergreifenden wirtschaftswissenschaftlichen Fragestellungen wie verhaltensorientierter
Entscheidungsfindung oder der Digitalen Transformation verschiedener Arbeits- und
Funktionsbereiche sowie dem Transfer des Erlernten in die Arbeitspraxis.

Ein besonderer Baustein der berufsbegleitenden Masterstudiengänge ist der Praxistransfer. Durch
die Verzahnung des Studiums mit Ihren berufsbezogenen Themen oder Problemstellungen wird
der aus dem Theoriezuwachs resultierende Kompetenzerwerb zum sofortigen Mehrwert für Sie,
und Ihren Arbeitgeber.

Karriere
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Berufsperspektiven

Werden Sie mit Ihrem Masterabschluss im berufsbegleitenden Studiengang Human Resources
Management zu einem echten Experten der Personalwirtschaft und starten Sie in eine
spannende Karriere. Durch Ihre erworbene Fach- und Methodenkompetenzen sowie
interdisziplinären Kenntnisse agieren Sie branchenunabhängig. In einer Führungsposition
werden Sie beispielsweise in folgenden Bereichen tätig:

• HR-Business-Partner
• Recruiter und Researcher
• Personalreferent und Personalmanager
• Personalberater
• Employer-Branding-Specialist

Bewerbung

Voraussetzungen und Bewerbung

Um einen weiterbildenden Masterstudiengang an der Hochschule Freseniusaufnehmen zu
können, stehen Ihnen zwei zentrale Zulassungswege zur Verfügung.

• Akademische Erstausbildung
• Sonderzulassung

Unser ausführlicher Zulassungs- und Bewerbungsprozess verschafft Ihnen einen Überblick über
die einzelnen Wege sowie die einzureichenden Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsprozess >

Ihre Berufserfahrung zählt: Wir können Ihnen durch bereits vorliegende außerhochschulische
Leistungen bis zu 60 ECTS-Punkte anrechnen. Durch eine Anrechnung können Sie ggf. Ihre
Studienzeit an der Hochschule Fresenius verkürzen.

Kontaktieren Sie unsere Studienberatung!

Jetzt bewerben >

Wirtschaftswissenschaften
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