
Wahlfachmodule

Altersvorsorgemanagement

In diesem Wahlfach werden Kenntnisse der gesetzlichen und betrieblichen 

Altersvorsorgesysteme vermittelt. Hier geht es um die Fähigkeit, spezielle 

Themen der gesetzlichen Rentenversicherung, der betrieblichen Alters-

vorsorge, der Zusatzversorgungssysteme und der berufsständischen Ver-

sorgungssysteme bearbeiten und beurteilen zu können. Anhand von Fall-

beispielen werden berufsgruppenspezifi sche Lösungsvorschläge für eine 

Altersvorsorge erarbeitet. 

Asset Management

In diesem Wahlfach geht es um den Ablauf von Investmentprozessen und 

die Anwendung alternativer Investmentphilosophien. Hier geht es um die 

Fähigkeit, Finanzrisiken zu analysieren und für die Vermögensverwaltung in 

den Unternehmen Handlungsalternativen zur Steuerung der Finanzrisiken 

zu bewerten. Anhand von Fallbeispielen erfolgt die Integration von Invest-

mententscheidungen in Unternehmensentscheidungen.

Gesundheitsökonomie

In diesem Wahlfach geht es um die Gestaltung des Gesundheitssystems 

und des Gesundheitsmarktes.  Hier geht es um die Fähigkeit, Leistungen 

und Interessen der einzelnen Marktteilnehmer auf Basis der Neuen Insti-

tutionenökonomie zu analysieren und Einzelverfahren zur Beurteilung der 

Gesundheitseffi zienz kennenzulernen. Anhand von Fallbeispielen werden 

gesundheitsökonomische Problemlösungen bearbeitet.

Industrie- und Gewerbeversicherung

In diesem Wahlfach werden Kenntnisse der Firmenversicherung vermit-

telt. Hier geht es um die Fähigkeit, Deckungskonzepte und Produktformen 

aufgrund spartenspezifi scher Vorgaben einzuschätzen sowie Prämien der 
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• Studiendauer: 6 Semester = 3 Jahre 
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beispielhaften Versicherungsprodukte hinsichtlich ihrer Marktfähigkeit zu 

bewerten. Anhand von Fallbeispielen werden Produktkonzeptionen erar-

beitet und in Bezug zu einem betrieblichen Bedarf gesetzt.

Internationales Versicherungswesen

In diesem Wahlfach werden die rechtlichen, versicherungsspezifi schen 

und vertrieblichen Unterschiede und Gemeinsamkeiten des internationa-

len Versicherungswesens zum nationalen Versicherungswesen erarbeitet. 

Hier geht es um die Fähigkeit, in internationalen Teams mitzuarbeiten und 

transnationale Produkte und Programme zu gestalten. Sehr gute englische 

Sprachkenntnisse werden vorausgesetzt.

Operationsmanagement

In diesem Wahlfach geht es um die Konzeption und Realisierung von Wert-

schöpfungsprozessen in Versicherungsunternehmen. Hier geht es um die 

Fähigkeit, mit Hilfe der Konzepte des Prozessmanagements, des Qualitäts-

managements und des Perfomancemanagements praktische Fragen zur 

operativen Arbeit des Versicherungsbetriebs zu lösen. Anhand von Fallbei-

spielen werden Optimierungsmöglichkeiten bei gleichzeitiger Berücksichti-

gung von Mitarbeiter- und Kundenzufriedenheit entwickelt.

Versicherungsmakler

In diesem Wahlfach werden die Besonderheiten des Maklermarktes be-

handelt. Hier geht es um die Fähigkeit, die Interessen und Kompetenzen 

der unterschiedlichen Akteure unter besonderer Berücksichtigung der 

Versicherungsmakler zu beurteilen. Gleichzeitig werden die spezifi schen 

Charakteristika des Maklergeschäfts und die erfolgreiche Führung eines 

Versicherungsmaklers in rechtlicher, ökonomischer und IT-orientierter 

Form behandelt. Anhand von Fallbeispielen werden Gründung, Betrieb und 

Vertrieb eines Versicherungsmaklers simuliert. 



Der wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsbereich umfasst die 

Themen Management, Unternehmensführung und Controlling sowie 

Wirtschafts- und Sozialpolitik. Der versicherungswirtschaftliche Ver-

tiefungsbereich umfasst spezifische Fragestellungen zu ausgewählten 

Themen des Versicherungsmanagements sowie vom Studierenden zu wäh-

lende Wahlfachmodule aus den Bereichen Altersvorsorgemanagement, 

Asset Management, Gesundheitsökonomie, Industrie- und Gewerbever-

sicherung, Internationales Versicherungswesen, Operations Management 

und Versicherungsmakler. 

Fallstudien, Vorträge, Planspiele und Projekte ergänzen die Vorlesungen 

und machen so die theoretischen Grundlagen bereits an der DHBW Karls-

ruhe praktisch erfahrbar. Gezielte Persönlichkeitsentwicklung, erweiterte 

Fremdsprachenkenntnisse und ein spezifisches Vertriebsmanagementwis-

sen ermöglichen es unseren Studierenden, ihre Qualifikation im Hinblick 

auf vielfältigste Berufschancen aufzubauen.

Praxisphasen     
im Partnerunternehmen

In den Praxisphasen lernen die Studierenden das Ausbildungsunternehmen 

und ggf. weitere Finanzdienstleistungsunternehmen mit ihren einzelnen 

Geschäftsbereichen und spezifischen Aufgaben kennen. Dabei werden sie 

mit Produkten, Funktionen und Strukturen vertraut gemacht. In den 

Praxisphasen werden auch Projektarbeiten realisiert. Diese werden von 

den Ausbildungsunternehmen und Lehrbeauftragten der DHBW Karlsruhe 

definiert und begleitet.

 

Kurzbeschreibung

Die Nachfrage nach Finanzdienstleistungen steigt ständig. Zentral sind die 

gezielte Ausrichtung finanzieller Dienstleistungen auf die jeweilige Le-

benssituation sowie die spezifischen Wünsche und Bedürfnisse der Kun-

den. In diesem Markt nehmen Versicherungsunternehmen mehr und mehr 

eine Schlüsselstellung ein. Sie setzen im spannenden Feld von Vorsorge, 

Absicherung und Vermögensverwaltung heute die Akzente. Der Studi-

engang BWL-Versicherung an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg 

(DHBW) Karlsruhe bietet deshalb sowohl eine versicherungswirtschaftliche 

als auch eine interdisziplinär angelegte finanzdienstleistungsorientierte 

Ausbildung in einem Studium an. 

Einsatzgebiete und Berufsaussichten 
der Absolventen 

Das breit angelegte Studium bietet ein großes berufliches Einsatzspektrum. 

Die Erfahrung zeigt, dass die Kompetenzen unserer Absolventen sehr ge-

fragt sind bei Versicherungsunternehmen, Banken, Investmentgesellschaf-

ten, Finanzvertrieben und Versicherungsmaklern. Karrieremöglichkeiten in 

Unternehmen oder unternehmerische Tätigkeiten als Freiberufler stehen 

dabei gleichrangig im Vordergrund und bieten damit vielfältigste Chancen 

und Entwicklungsmöglichkeiten.

Voraussetzungen    
für ein erfolgreiches Studium

Unsere Studierenden zeichnen sich durch eine optimistische Grundhaltung, 

eine ausgeprägte Leistungsorientierung und eine einfühlsame Kundenori-

entierung aus. Ein Grundinteresse für Mathematik, Ökonomie und Recht 

sollte vorhanden sein.

Theoriephasen     
an der Dualen Hochschule

Die theoretischen Grundlagen werden an der DHBW Karlsruhe in über-

schaubaren Kursen in dialogorientiertem Stil von Professoren und Experten 

der Praxis vermittelt. Dies garantiert sowohl ein hohes wissenschaftliches 

Niveau als auch eine aktuelle und praxisnahe Lehre. Kleine Kursgruppen 

gewährleisten eine intensive Begleitung durch die Lehrenden. Die Rah-

menbedingungen fördern damit die Motivation und den Lernerfolg unserer 

Studierenden.

Kernfächer sind:

• Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 

• Volkswirtschaftslehre, 

• Recht, 

• Mathematik und 

• Datenverarbeitung. 

Die versicherungswirtschaftlichen Grundlagenfächer beinhalten  

neben den Grundlagen der Versicherungsbetriebslehre und rechtlichen  

Besonderheiten vor allem das Produktwissen von Versicherungs- und 

Finanzdienstleistungen. 


