
Bewerbung

Bewerbungsschluss für das jeweils nächste Winter­
semester ist der 01. August. Informationen zum 
Bewerbungsverfahren finden Sie unter:  
www.master-erwachsenenbildung.de

Welche Vorteile hat dieser 
einzigartige Studiengang  
für Sie?

Master-Intensivstudium in drei Semestern
Sie absolvieren ein Intensivstudium zum Master of 
Arts in nur drei Semestern. Dadurch studieren Sie 
berufsbegleitend mit Präsenzzeiten am Wochenende: 
Dadurch entstehen nur minimale Ausfallzeiten im 
Beruf und der Sonntag ist jeweils frei. 

Flexibilität und Qualität
Die flexible Organisationsstruktur aus Präsenz- und 
Fernlehre ermöglicht Ihnen, Ihre Lernzeiten weitest-
gehend selbst zu strukturieren. Unterrichtet werden 
Sie von namhaften, qualifizierten Dozenten.  
Der Austausch mit den anderen Teilnehmern und den 
Dozenten verhilft Ihnen außerdem zum Aufbau eines 
berufsrelevanten Netzwerks.

Wissenschaftliche Grundlage – praxisnahe Inhalte
Dieser Masterstudiengang basiert auf jahrelanger 
Forschung zur Selbstentwicklung; Er wurde entwickelt 
und wird ständig begleitet durch den Lehrstuhl für 
Erwachsenenbildung. Die systematische Studien
konzeption erfolgte nach wissenschaftlicher Erhebung 
der Voraussetzungen, Ziele und Erwartungen innerhalb 
der Zielgruppe – dadurch gewährleisten wir praxisnahe 
Studieninhalte und Methoden. 

Individual-Coaching
Profitieren Sie außerdem von vier Stunden Individual-
Coaching auf Wunsch! Nutzen Sie diese wertvolle, 
einzigartige Zeit für Ihre Selbstentwicklung und 
bauen Sie Barrieren ab, die Sie im Beruf hindern.

Wer wird zum Studiengang 
zugelassen?

Zulassungsvoraussetzungen sind ein Hochschul
abschluss (mindestens 240 Credits nach ECTS) und 
mindestens ein Jahr einschlägige Berufserfahrung.

Wer die Voraussetzungen nicht erfüllt, kann sich 
gleichwertige Leistungen anrechnen lassen. Auch 
Personen ohne Hochschulabschluss mit besonderer 
beruflicher Qualifizierung werden zugelassen – mehr 
Informationen dazu auf unserer Homepage.

Was erwarten wir von Ihnen?

Sie erarbeiten eigenständig die Studieninhalte, die 
innerhalb des Fernstudienteils zu leisten sind, und 
nehmen engagiert teil an 16 Block-Präsenzveran-
staltungen freitags von 12:00 bis 18:15 Uhr und 
samstags von 9:00 bis 17:00 Uhr. Zum Ende der 
Studienzeit schreiben Sie eine Masterarbeit nach 
wissenschaftlichen Kriterien.

Investition
5.460,- Euro (1.820,- Euro pro Semester zzgl. 
Semesterbeitrag) 
500,- Euro bei Wahl des Individual-Coachings

Sie haben die Möglichkeit, ein Stipendium zu 
erhalten – mehr erfahren Sie auf unserer Homepage.

Weiterbildung &  
Personalentwicklung

Berufsbegleitender Masterstudiengang

In nur drei Semestern zum Master of Arts.
Persönliche und berufliche Kompetenzerweiterung  
für Lehrende, Berater, Coachs, Personal- und  
Organisationsentwickler sowie Bildungsmanager



Welchen Nutzen ziehen Sie 
aus dem Masterstudiengang?

Sie erwerben einen staatlich anerkannten „Master  
of Arts“ (M. A.) im Wert von 60 Credits nach ECTS.

Durch die (Weiter-)Entwicklung differenzierter 
Schnittstellenkompetenzen für die Bildungsarbeit 
mit Erwachsenen machen Sie sich zu einem höchst 
attraktiven Bewerber auf dem Arbeitsmarkt und 
können aus vielen unterschiedlichen Betätigungs
feldern wählen. 

Für wen ist der Studiengang 
konzipiert?

Unter der wissenschaftlichen Leitung von Professorin 
Dr. Käthe Schneider hat der Lehrstuhl für Erwachse
nenbildung der Friedrich-Schiller-Universität Jena 
diesen Masterstudiengang entwickelt, speziell für 
Mitarbeiter und Führungskräfte aus der Erwachsenen- 
und Weiterbildung, dem Bildungsmanagement, der 
Personalentwicklung, aus Beratung und Coaching.

Welche Inhalte und 
Methoden erwarten Sie?

Durch moderne, interaktive Lernmethoden und an-
hand konkreter Fallstudien aus der Praxis erweitern 
Sie Ihre beruflichen und persönlichen Kompetenzen, 
z. B. im Projektmanagement.  
Die wechselseitige Bedingtheit personaler und orga-
nisationaler Entwicklung wird im Studium zum einen 
vermittelt, zum anderen selbst erfahren, indem Sie 
die Entwicklung Ihrer Kompetenzen im Master in Ihre 
Institution einbringen. Konkret transferieren Sie die 
forschungsbasierten Lehrinhalte in Ihren Berufsalltag 
durch Projektarbeiten.

Die Fern- und Präsenzstudienzeit wird ergänzt durch 
den interdisziplinären Lernaustausch unter den 
Teilnehmern und mit den Dozenten sowie Selbst
studienphasen.

Module &  
Präsenzwochenenden (PW)

Lernen und Lehren im Erwachsenenalter (3 PW)

�� Grundlagen des Lernens im Erwachsenenalter
�� Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen
�� Methoden in der Weiterbildung
�� Lernen und Lehren mit Medien
�� Evaluation von Lernprozessen

Weiterbildungsmanagement (3 PW)

�� Strukturen im Weiterbildungssystem,  
Weiterbildungsstrategien 

�� Planung, Konzeption und Umsetzung  
bedarfsgerechter Weiterbildungsangebote 

�� Qualitätssicherung in der Weiterbildung 
�� Finanzierung, Marketing, Controlling und rechtliche 

Grundlagen der Arbeit im Weiterbildungsbereich

Beratung und Coaching (3 PW)

�� Theoretische Grundlagen der Beratung und des 
Coachings

�� Grundlagen: Selbst- und Organisationsentwicklung 
�� Konzepte, Ansätze, Methoden und Techniken 

von Beratung und Coaching 

Personal- und Organisationsentwicklung (3 PW)

�� Strategien der Personalentwicklung 
�� Operative Personalentwicklung einschließlich 

Methoden der Personalrekrutierung und -auswahl 
�� Erfassung von Qualifizierungsbedarfen 
�� Potenzialanalyse 
�� Kompetenzdiagnostik und -management 
�� Führung im Bildungsbereich

Projektmodul (3 PW)

�� Begleitete Projekte zur Umsetzung von Lehr
inhalten in den eigenen beruflichen Kontext 

Masterarbeit (1 PW)

Auf unserer Homepage finden Sie weitere Informationen zu 
Studiengang und Modulen, Bewerbungsverfahren &

Anrechnung von zulassungsrelevanten Prüfungsleistungen.  

www.master-erwachsenenbildung.de

Friedrich-Schiller-Universität Jena
Institut für Bildung und Kultur
Lehrstuhl für Erwachsenenbildung
Am Planetarium 4
07743 Jena

Wir beantworten gern Ihre Fragen! 

Wissenschaftliche Leitung
Prof. Dr. Käthe Schneider
Telefon: 03641 945321  
k.schneider@uni-jena.de

Master-Koordination
Telefon: 03641 945324
mwp@uni-jena.de

Sekretariat Erwachsenenbildung
Telefon: 03641 945320
Fax: 03641 945322
sekretariat.eb@uni-jena.de


