Welche Voraussetzungen muss ich
erfullen?

Wichtige Voraussetzungen fiir lhren Erfolg in
Studium und Beruf sind Interesse an wirtschaft-
lichen Fragestellungen, gesundheitspolitischen
Themen und eine ausgepragte Sozialkompetenz.

Bewerben kénnen Sie sich mit der allgemeinen

oder der fachgebundenen Hochschulreife und der
Fachhochschulreife. Sie kénnen sich auch mit einem
fachgebundenen Zugang fiir besonders qualifizierte
Berufstatige bewerben; dann erfolgt ein zusétzliches
Eignungsfeststellungsverfahren.

Vor Studienbeginn ist ein sechswéchiges Praktikum

in einer kaufmannischen Téatigkeit aus dem Gesund-
heits- und Pflegebereich zu absolvieren.

Wann kann ich mich bewerben?

Wintersemester 2. Mai bis 15. Juli
Sommersemester 15. November bis 15. Januar

Mehr Informationen zum Studiengang und zur
Online-Bewerbung: www.hs-neu-ulm.de/bgw

Wofiir steht die Hochschule Neu-Ulm?

Die Hochschule Neu-Ulm (HNU) bildet Studierende

in Bachelor- und Master-Studiengéngen betriebs-
wirtschaftlich aus. Kooperationen mit Unternehmen
und Dozentinnen und Dozenten mit Management-
Erfahrung stehen fiir einen hohen Praxisbezug des
Studiums. Die HNU férdert kulturelle und soziale Kom-
petenzen sowie die internationale Mobilitat. Kleine
Studiengruppen erméglichen eine intensive

Betreuung und schaffen eine familiare Atmosphére.

Wer ist der richtige Ansprechpartner?

Fragen zu Voraussetzungen, zur Anerkennung von
Vorleistungen und zur Bewerbung beantwortet

Linda Hinsdorf, Referat Studium und Priifung
+49(0)731-9762-2002
linda.hinsdorf@hs-neu-ulm.de

Inhaltliche Fragen zum Studiengang beantwortet

Prof. Dr. Alexander Wiirfel

alexander.wuerfel@hs-neu-ulm.de

Hochschule Neu-Ulm
WileystraBe 1
D-89231 Neu-Ulm

www.hs-neu-ulm.de/bgw
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HNU | Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen




Was zeichnet den Studiengang aus?

»Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen« behan-
delt alle Facetten der Betriebswirtschaftslehre und
beriicksichtigt ab dem ersten Semester die Be-
sonderheiten der Branche: die Fiirsorgepflicht
gegeniber Patienten, die Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Berufsgruppen, eigene Finanzie-
rungssysteme, eine staatlich reglementierte Preis-
findung sowie eine Vielzahl gesetzlicher Vorgaben.
Ergdnzend dazu werden Fachkenntnisse in Medizin,
Pflege und Therapie vermittelt. Uber Vertiefungsfi-
cher u. a. aus den Bereichen Personal, Controlling,
Finanzierung, Informationsmanagement und Stra-
tegisches Management kénnen Sie sich im Hinblick
auf |hr zukiinftiges Berufsfeld gezielt orientieren.

Der Studiengang zeichnet sich durch eine hohe
Anwendungsorientierung aus: Sie absolvieren das
vierte Semester als Praxissemester in einer Ein-
richtung des Gesundheitswesens und bearbeiten
wihrend lhrer Studienzeit drei verschiedene Pra-
xisprojekte. Hier setzen Sie in Teamarbeit erlernte
Methoden und Theorien um. Angeleitet und betreut
werden Sie von Professorinnen und Professoren
mit langjéhriger Praxiserfahrung und Expertise in
unterschiedlichen Gebieten des Gesundheitsma-
nagements.

Zusatzqualifikation Einrichtungsleitung

Zusétzlich bietet der Studiengang die Méglichkeit,
die Qualifikation zur Einrichtungsleitung zu erwer-
ben (staatlich anerkannt nach der AVPfleWoqG).
Voraussetzung dafiir ist die Wahl des Vertiefungs-
fachs »Gerontologie« und ein Praxiseinsatz (z. B.
ein Praxissemester) von mindestens 40 Stunden
in einer stationaren Einrichtung der Pflege und
fur altere Menschen. Erganzend ist eine einjahrige
hauptberufliche Tatigkeit in einer Einrichtung des
Sozial- oder Gesundheitswesens erforderlich.

Wie ist der Studiengang aufgebaut?

1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

5. Semester

6. Semester

7. Semester

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
+ Grundlagen der VWL

+ Finanzbuchhaltung

Recht |, Wirtschaftsrecht
Mathematik, Statistik |
Wirtschaftsenglisch

30 ECTS

+ BWL im Gesundheitswesen |
» Gesundheitsokonomie
+ Kosten- und Leistungsrechnung

Recht Il, Medizinrecht
Mathematik, Statistik Il

30 ECTS

+ Anwendungsorientierte Methoden,
empirische Sozialforschung

+ Wissenschaftliches Arbeiten

BWL im Gesundheitswesen Il und Il

+ Personalmanagement und Organisation
+ Controlling
+ Informationsmanagement

Grundlagen Medizin, Therapie, Pflege
Teamentwicklung und Konfliktlésung

Praxissemester
30 ECTS
Praxisbegleitende Lehrveranstaltung

+ Vertiefungsficher 1und 2

Transferprojekt I/Seminar |

+ Prozessmanagement 30 ECTS
+ Informationsmanagement

+ Finanz- und Investitionscontrolling

Vertiefungsficher 3 und 4

+ Transferprojekt I

Seminar Il 30 ECTS
Marketing/Vertrieb
Bilanzierung und Steuern

Vertiefungsfach 5
Personalfiihrung

+ Wahlpflichtfach 30 ECTS
» Bachelorarbeit

Abschluss: Bachelor of Arts (B.A.)

Eine vollstandige Ubersicht iiber den Studienplan bekommen Sie unter
www.hs-neu-ulm.de/bgw

Welche beruflichen Perspektiven
habe ich?

Kliniken, medizinische Versorgungszentren, Vorsorge-
und Rehabilitationseinrichtungen, Praxisgemeinschaf-
ten, Krankenversicherungen, Pflegeeinrichtungen und
ambulante Pflegedienste sowie Medizintechnik- und
Pharma-Unternehmen haben Bedarf an Betriebswir-
tinnen und Betriebswirten mit vertieften Branchen-
kenntnissen. Dort bieten sich vielfaltige Fach- und
Fihrungspositionen in den folgenden Bereichen an:

+ Kosten- und Erlés-Controlling

+ Budgetverhandlungen

+ Medizincontrolling

« Einkaufsmanagement

- Patientenabrechnung und Forderungsmanagement
- Personalmanagement

+ Personalentwicklung

- Organisationsentwicklung

+ Qualitatsmanagement

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement

+ Marketing, Offentlichkeitsarbeit

+ Vertrieb von Medizintechnik und Pharmaprodukten
+ Facility Management und Logistik

+ e-Health und Informationsmanagement

- Finanz- und Rechnungswesen

- Risikomanagement

+ Investitions- und Finanzplanung

« Wirtschaftsprifung

+ Einrichtungsleitung



