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Vertriebsmanagement — kurz und knapp

WEITERBILDENDER FERNSTUDIENGANG
Vertriebsmanagement

ABSCHLUSS
Master of Business Administration (MBA)

STUDIENZIEL

General Management mit Vertiefung in Vertrieb und Marketing

STUDIENBEGINN
Jahrlich im Mérz (Sommersemester)

BEWERBUNGSSCHLUSS
Jahrlich 15. Januar

TEILNEHMERZAHL
15 bis 20 Teilnehmer

STUDIENGANGSPRACHE
Deutsch

AKKREDITIERUNG
ACQUIN

PRASENZ

An 5-6 Wochenenden je Semester (Freitagnachmittag und Samstag)
am Campus Wolfenbttel

BLENDED LEARNING

e Klausuren, Hausarbeiten, Referate, Workshops
¢ Blogs, Newsgroups, Chats, Onlinesprechzeiten, Videokonferenzen
¢ Onlineplattform Stud.IP Moodle

DAUER
4 Semester bei Vollzeitstudium | Teilzeitstudium (8 Semester) mdglich

ECTS-PUNKTE

120, inklusive Masterarbeit

STUDIENGEBUHREN

e 1.890 EUR/Semester (Vollzeit)

® 990 EUR Einschreibgeblhr

e 550 EUR Priifungsgebthr (einmalig)
* Semesterbeitrag (variabel)
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WARUM MBA AN DER OSTFALIA? g :

Uber 20 Jahre MBA-Erfahrung (seit 1998)

ACQUIN-akkreditiert

Staatlich anerkannter Abschluss

Individuelle organisatorische Betreuung durch eigenes Institut TWW

Hochschule mit aktuellem wissenschaftlichen Background und hoher
Praxisorientierung

ii:iiillll'

WARUM VERTRIEBSMANAGEMENT?
e Weiterbildung flr karrierebewusste junge Berufseinsteiger

e \lertriebs- und Marketinginstrumente erfolgsorientiert einsetzen
e Managementqualifikationen (inter)national anwenden

e Sprungbrett zur Promotion
o

Quereinstieg

,Besonders positiv sind die Praxisbezlige und die Themen-
auswahl in den Vorlesungen hervorzuheben. Sich Inhalte
hauptsachlich durch-Haus-/Studienarbeiten selbst zu
erschlieRen und zu durchdringen, war sehr wertvoll.

Dr. Jennifer Sarah Geffers | Volkswagen AG
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Prof. Dr. Dirk Gunther Trost
Betriebswirtschaftliche Grundlagen und
Studiengangsleitung

,Unsere Studierenden, die mit
sehr verschiedenen Vorerfahrungen
und Studienabschllssen zu uns
kommen, werden durch das
Studium in die Lage versetzt,
in betriebswirtschaftlichen
Kategorien zu denken. “
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B ROSTOCK Studieren an der Ostfalia Hochschule
fur angewandte Wissenschaften
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GRUNDUNG
Die Geschichte der Ostfalia Hochschule fir angewandte Wissenschaften
|| reicht durch ihre Vorlaufereinrichtungen auf das Jahr 1853 zurlick. Seit
BERLIN September 2009 agiert die staatliche Hochschule Braunschweig/Wolfenbittel

unter dem Namen ,, Ostfalia Hochschule fiir angewandte Wissenschaften”

STANDORTE
Salzgitter, Suderburg, Wolfenbittel, Wolfsburg

FAKULTATEN
12 Fakultaten und ca. 80 Studiengénge

] ABSCHLUSSE
LEIPZIG 4 Das Studienangebot umfasst Bachelor, konsekutive Master-, Zertifikats-,
Fernstudiengénge im Voll-/Teilzeitformat oder auch als duales Studium.

STUDIERENDE

Von 1971 bis heute ist die Zahl der Studierenden von 850 auf rund 13.000
angewachsen.

INTERNATIONALITAT

Mit Uber 100 internationalen Hochschulkooperationen ist die Ostfalia internatio-
nal vernetzt. Die Hochschule berédt und unterstitzt Studierende bei der Suche
nach Auslandsaufenthalten (Studium, Praktikum und Sprachkurse).

BESONDERHEITEN

Alle Studienangebote orientieren sich an den aktuellen Erfordernissen des
Arbeitsmarkts. Das Studium zeichnet sich durch eine personliche Atmosphare
und einen starken Praxisbezug aus. Die Vermittlung beruflicher Handlungs-
kompetenz steht im Fokus. Die Ostfalia ist zertifizierte familienfreundliche
Hochschule.



CHA(LLE)NGE?

Sie haben erste Berufserfahrungen nach dem Studium gesam-
melt und streben nach beruflichen Weiterentwicklung oder Ver
anderung? Sie sind bereits im Vertrieb tatig oder wechseln in den
Vertrieb? Sie sind bspw. Ingenieur/-in und mochten sich auf eine
Senior- bzw. Managementposition vorbereiten?

Im Fernstudium Vertriebsmanagement erwerben Sie Kenntnisse
im General Management nach den MBA-Guidelines. Sie speziali-
sieren sich auf Fach- und Flhrungsaufgaben in Marketing und
Vertrieb. Ein Mix aus aktuellem wissenschaftlichen Background,
praxisorientiertem Arbeiten und Coachingeinheiten sorgt flir
realitatsnahen Anwendungsbezug.




MANAGEMENT IM VERTRIEB

mentqualifizierung auf Unser Ziel ist es, Ihnen Fach-, Methoden- und Sozialkompeten-
ze im internationalen Kon- zen zu vermitteln, mit denen Sie Management- und Vertriebspro-
erwerben Sie einen univer zesse im nationalen und internationalen Umfeld steuern werden.
nnten Abschluss. Nach

glichkeit zur Promotion. Der Zusatzlich zu einem umfassenden betriebs- und volkswirtschaft-
in deutscher Sprache statt und  lichen Allgemeinverstandnis erwerben Sie Know-how zur Analy-
ege angepasst. se, Planung und Umsetzung von Erfolgsfaktoren fir das Manage-
ment im Allgemeinen sowie zu Personalfiihrung, Vertrieb und
Marketing im Speziellen. Dabei kommen klassische und moderne
Instrumente zum Einsatz (E-Business). Zum Training Ihrer Sozial-
kompetenzen lernen Sie u. a. Techniken des Selbst- und Zeit-
managements. Dariiber hinaus profitieren Sie von einem bran-
chenlbergreifenden Netzwerk. Erarbeiten Sie praxisnahe
Fallstudien und bringen Sie |hre Fragestellungen aus dem eige-
nen beruflichen Umfeld mit! Profitieren Sie von unserer lang-
jahrigen Erfahrung!

LEAD PROJECT

CONTROLLER
KEY ACCOUNT MANAGER
BUSINESS DEVELOPMENT
MANAGER
PRODUKTMANAGER
DIREKTIONSASSISTENZ BERU FS'

‘ FELDER
! SENIOR SALESMANAGER
PROJEKTMAM r

ABTEILUNGS-/BEREICHS-
LEITER VERTRIEB
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Warum Vertriebsmanagement als
Fernstudium mit Prasenz in Wolfenbuttel?

&\

: o Ihnen steht ein personlicher Ansprechpartner zur Verfiigung. Unser An-Institut TWW e. V.
betreut Sie wahrend lhres Studiums in allen organisatorischen Fragen. Der Austausch zu
Lehrenden und Mitstudierenden findet durch individuelle Sprechstunden, Blogs, News-

groups,Videokonferenzen auf vielféltige Weise statt.

Die Unterrichtsraumlichkeiten sind -
modern und mit neuester Technik
ausgestattet. Uber die Ostfalia-Biblio-
thek haben Sie Zugriff auf aktuelle
wissenschaftliche Literatur. Sie profi-
tieren von allen weiteren Dienstleis-
tungen der Ostfalia wie Lerncoaching
oder Beratungsleistungen des Career
Service, beispielsweise bei der Stu-
dienfinanzierung oder bei der Beratung
zu Auslandsaufenthalten. Des Weite-
ren bietet die Ostfalia die Vorteile ei-
nes studienfachibergreifenden Alums=
ni- Netzwerkes.

* Effektive Préasenztermine bieten die Gelegenheit fir Wissensvermittlung, Workshops, Frage-
stellungen und Networking. Sie finden an 5-6 WWochengnden pro Semester am Freitagnachmittag
und am Samstag statt.

Unsere Lehrenden kommen

aus den verschiedensten Fakultaten
und Hochschulen,aber auch aus
Unternehmensberatungen oder
Industrieunternehmen.
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. Erleichtert wird Ihnen die Phase der
Vorbereitung durch E-Learning-Module /
Blended Learning und unsere Hochschul-
plattformen Stud.|P und Moodle.

Weiterbildung ohne &rtliche oder zeitliche Ein-
schrankungen mit den Vorteilen einer staatlich
anerkannten Einrichtung. Sie verbinden Freiheit
und Flexibilitat eines Fernstudiums mit den

Kontakt- und Vertiefungsmaglichkeiten des Pra-

senzstudiums. Mit effektivem Zeitmanagement
bereiten Sie sich zuhause vor, sind zeitlich und
ortlich flexibel und unabhéangig. Damit lassen
sich Job, Familie und Studium miteinander ver-
einbaren.

N S Wolfenbuttel, eine Stadt mitten in Deutschland — mit ca. 60.000 Einwohnern und
. -
Qﬂ« °90 600 geschichtstrachtigen Fachwerkhausern. Uber 300 Jahre diente Wolfenblittel als

Q§Q’ ‘\0 : : : b 3 ; : =
\NO\X 1'\3 Welfenresidenz und war Anziehungspunkt flir Personlichkeiten wie Lessing, Leibniz und
6\\0“ Busch. Zahlreiche Cafés, Naturbadeseen und der Harz als Freizeitparadies vor der Haus-

tir bietet Ihnen die Méglichkeit, Ihre Prasenzveranstaltung mit einem abschlieRenden
Freizeitwochenendprogramm zu erganzen.
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Studieninhalte und Dauer

1. SEMESTER 2. SEMESTER 3. SEMESTER

MANAGEMENTORIENTIERTE FINANZMANAGEMENT v INFORMATIONSMANAGEMENT,
EINFUHRUNG IN DIE BWL UND JAHRESABSCHLUSS E-COMMERCE UND

v e EinfUhrung in die e Finanzierung und Corporate DIGHARES MARKEHNE
: Betriebswirtschaftslehre Finance e E-Commerce und digit. Marketing
e Jahresabschluss, Bilanzpolitik e Customer Relationship Manage-
MODULPRUFUNG und -analyse ment und Vertriebsinformations-

MODULPRUFUNG systeme
¢ Betriebswirtschaftliche Prozesse ‘ MODULPRUFUNG

3 i . . TECHNISCHE DIENSTLEISTUNGEN
in Unternehmen e Vertriebscontrolling

* . . UND PROJEKTMANAGEMENT
* Forschungsmethoden und * Angewandtes Vertriebscontrolling

wissenschaftliches Arbeiten » Marketing und Vertrieb technischer

MODULPRUFUNG . .
Dienstleistungen

MODULPRUFUNG LEADERSHIP UND MARKETING * Projektmanagement
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT £ IAVERTRIES MODULPRUFUNG
UND VERTRIEB e Marktorientierte Unternehmens-

fUhrung und kundenzentriertes
Marketing e Key Account Management KAM

KEY ACCOUNT MANAGEMENT

e Beschaffungs-, Produktions-
und Vertriebslogistik

e Auftragsprozesse und Workflow/
Customer Process Management

e Marketingbezogene Elemente des .

. MODULPRUFUNG
Vertriebs, Markenmanagement

¢ [nternationales Marketing und QUALITATSASPEKTE IM VERTRIEB

Vertriebskonzeptionen

e Service und Qualitat im Vertrieb/
MODULPRUFUNG MODULPRUFUNG Customer Journey

e Total Quality Management
INTERNES UND EXTERNES VERTRIEBSKOMPETENZENTWICKLUNG Y ¢
RECHNUNGSWESEN IM VERTRIEB MODUL-PRUFUNG

® Unternehmens- und Marketing-

und Kostenmanagementsysteme U
9 Y * Fuhrungskompetenzen und * \Wettbewerbsrecht im Vertrieb,
¢ Externes Rechnungswesen Selbstmanagement .
Internetrecht, Compliance
L3
MODULPRUFUNG MODULPRUFUNG MODULPRUFUNG

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

120 CREDITS GESAMT




Welche Rolle spielen Fihrungskrafte

In einer zunehmend agiler werdenden

® Language and Communication Arbeitswelt? Wie passt mein.gegen-
Skills for Leadership v ; ;.

* Professional Business Networking/ wartiges Bild guter FUhrUﬂg zu den
Exkursion

Anforderungen von morgen?
MODULPRUFUNG
Nur zwei von vielen Fragestellungen,
mit denen sich unsere Studierenden
, e auseinandersetzen, um praxisnahe
¢ Vertriebsorganisation v : . .
« Interkulturelles Management/ Impulse fur sich persdénlich und far
cross Cultural Management Herausforderungen lhres Lebens-
und Arbeitsalltages zu bekommen”

e Human Resource Management

MODULPRUFUNG

e Masterarbeit
e Kolloguium

30 ECTS






~Mein Ziel ist es, mich beruflich neu zu
orientieren. Die Betreuung des Studien-
organisationsteams ist hervorragend.

Das Team ist immer erreichbar und halt

uns auf dem Laufenden. “

Beispiel eines Semesterablaufs

SELBSTLERNPHASE SELBSTLERNPHASE

PRASENZ
Vorlesungen,
Workshops etc.

PRASENZ
Vorlesungen,
Workshops etc.

PRASENZ
Ausgabe Studien-
material, Vorlesungen,
Workshops etc.

* Die SELBSTLERNPHASE wird unterstltzt durch Online-Sprechstunden,
aufbereitetes Lehrmaterial und E-Mail-Kontakt zu den Dozentinnen und Dozenten.

PRASENZ
Vorlesungen,
Workshops etc.

+ eine Modulpriifung
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Far Unternehmen: MBA als Personalentwicklungsmafinahme

Sowohl Arbeitgeber als auch Arbeit-

nehmerprofitieren vom neu erworbenen

Know-how gleichermaf3en.

Weitere Informationen unter:
www.ostfalia.de/vm

WIN-WIN

ARBEITNEHMER

Erwerb fachlicher und sozialer
Kompetenzen im:Management und
Vertrieb/Marketing mit praxis-
orientierten Handlungsansatzen

Chance auf schnelleften
beruflichen Erfolg

Pe.rsﬁnliche Wertschatzung
durch das Unternehmen fiihrt zu
hoherer persénliche;‘ Bindung an

das Unternehmen

Kein Verdienstausfall; zeitlich
und ortlich flexibel

Interdisziplinaritat — universelle
Einblicke in verschiedene
Branchen durch Networking
zwischen Studierenden und
Lehrenden

Universell einsetzbarer
akademischer Abschluss

ARBEITGEBER

Ganzhéitlichet Kompetenzerwerb,
mehr Verstandnis fiir Unter-
nehmensprozesse fiihrt

zu unternehmerischen Denken

Mehr Eigenverantwortung auf den
Mitarbeiter libertragen

Die Unterstiitzung des Mitarbeiters
fahrt zu hoherer Motivation und
Identifikation L

Kaum Einschrankungen im Tagesge-
schaft — die Prasenztermine’
finden am Wochenende statt

Direkte Umsetzbarkeit ak’gueller
Fragestellungen -

Unterstiitzung bei Wéiterbildung
lasst die Attraktivitat als Arbeit-
geber steigen
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Andreas Schilling | Divisional Director
Components Division, Liebherr
USA, Co., Saline MI, USA

,Neben dem fachlichen Rustzeug, das
vermittelt wurde, hat mir am besten der Iebhafte
Austausch unter den Kommilitonen aus den '
verschiedensten Firmen und Industrien gefallen.
| So konnten auch fachfremde Informationen
. einflieRen und fur viele Aha-Erlebnisse sorgen’”

i

Vertriebsmanagement MBA als Personalentwicklungs-
“mafinahme beinhaltet fir den Arbeitgeber mehrere

alternative stufenweise Optionen: (\

SAMES UND AN DAS UNTER-
RRIERE-KQN- NEHMEN BINDEN
ZEPT ERARBEITEN

URLAUB BEI
LERN-PEAKZEITEN
GEWAHREN

Keine Zeit fur ein Studium?
Gezielte Weiterbildung mit Zertifikat

Bilden Sie sich auf Hochschulniveau weiter und qualifizieren Sie sich fachspezifisch fiir konkrete
Anforderungen im Beruf. Wahlen Sie gezielt Module aus und konzentrieren sich auf Ihr spezielles Themenfeld.
Die fachspezifische Vertiefung erfolgt im Blended-Learning-Konzept im Rahmen von Fernlehre und Préasenz-
terminen. Nach erfolgreicher Priifung erhalten Sie ein Zertifikat Uber die erbrachten Leistungen.

15



Welitere

Informationen

Studiengangsleitung

Prof. Dr. Dirk Gunther Trost
Tel. +49 (0)5341 875 51580
d-g.trost@ostfalia.de

Studiengangsorganisation und
-koordination

Trainings- und Weiterbildungszentrum
Wolfenbuttel e. V.

Am Exer 9

38302 Wolfenblttel

Andreas Briling
Tel. +49 (0)5331 939 78050
a.brueling@ostfalia.de

Gestaltung
propaganda. Agentur flr Werbung

Bildnachweis
Ostfalia Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften, Fotolia




